Hallbarhetspolicy

JM arbetar med hallbarhet i alla tre dimensioner, ekologisk, social och ekonomisk hallbarhet. |
héllbarhetsarbetet efterstrivar |M att utveckla och bygga samhillen som tillfredsstéller dagens
behov utan att dventyra kommande generationers méjligheter att tillfredsstilla sina behov.

Hallbarhetsarbetet integreras i hela var viardekedja— fran projektering och materialval till
produktion och drift — och bygger pa kontinuerlig férbittring. M beaktar forsiktighetsprincipen
och samhillets bindande krav utgér minimikrav fér verksamheten. |M stédjer UN Global
Compact och arbetar i enlighet med dess tio principer inom minskliga rittigheter, arbetsritt,
miljé och antikorruption. Hallbarhetsarbetet grundar sig pd FN:s vdgledande principer for
foretag och mianskliga rittigheter, OECD:s riktlinjer for multinationella féretag samt ILO:s
kiarnkonventioner om manskliga rittigheter i arbetslivet. Implementerade rutiner och
processer sikerstiller efterlevnad och uppféljning av dessa ramverk i var egen verksamhet och
i var virdekedja.

EKONOMISK HALLBARHET

JM tar ansvar genom att

o sikerstilla att verksamheten dr finansiellt stabil Sver tid

e ta hinsyn till den paverkan som vara aktiviteter och beslut har pa samhille, manniskor och
miljé

e verksamheten bedrivs med en hég affirsmoral, i enlighet med god affirssed, och ett
systematiskt arbeta med anti-korruption

SOCIAL HALLBARHET

JM tar ansvar genom att

e verka fér en god fysisk, organisatorisk och social arbetsmiljo

e stindigt prioritera och verka for helt skadefria arbetsplatser med lag sjukfranvaro

o respektera varje enskild medarbetare och JM accepterar ingen form av krinkande
sirbehandling, sexuella trakasserier eller diskriminering

e kommunicera och agera snabbt och korrekt gentemot véra kunder och 6vriga intressenter

o uppfylla kundernas behov och striva efter att 6vertriffa deras férvintningar

EKOLOGISK HALLBARHET

JM tar ansvar genom att

e anvinda naturresurser och material pa ett ansvarsfullt och effektivt sitt for att minska var
belastning pa miljon

e aktivt arbeta med att reducera avfallsméangder i vara projekt samt kontinuerligt ka
materialatervinningen i var verksamhet

e kontinuerligt bedriva och utveckla var verksamhet sa att de klimatpaverkande utsliappen
fran var verksamhet minskar

o effektivisera energianviandningen i var verksamhet och de bostédder vi bygger at vara kunder

o kartldgga risker och kontinuerligt arbeta med klimatanpassning av var verksamhet och
byggnader

e forebygga uppkomst och spridning av féroreningar i samband med byggnation

e utveckla bostader med en sund inomhusmiljé genom att miljébedéma material och
produkter

e bidra till att skydda och dar sa dar maijligt stiarka den biologiska méangfalden

JMs styrelse &r ytterst ansvarig for Hallbarhetspolicyn. JM foljer regelbundet upp arbetet med
vara hallbarhetsmal som konkretiserar arbetet i enlighet med denna policy. En arlig
hallbarhetsrapport publiceras och genomgar en 6versiktlig granskning av en oberoende revisor.
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