
   
 

 

 

Hållbarhetspolicy 
 
JM arbetar med hållbarhet i alla tre dimensioner, ekologisk, social och ekonomisk hållbarhet. I 
hållbarhetsarbetet eftersträvar JM att utveckla och bygga samhällen som tillfredsställer dagens 
behov utan att äventyra kommande generationers möjligheter att tillfredsställa sina behov.   
 
Hållbarhetsarbetet integreras i hela vår värdekedja– från projektering och materialval till 
produktion och drift – och bygger på kontinuerlig förbättring. JM beaktar försiktighetsprincipen 
och samhällets bindande krav utgör minimikrav för verksamheten. JM stödjer UN Global 
Compact och arbetar i enlighet med dess tio principer inom mänskliga rättigheter, arbetsrätt, 
miljö och antikorruption. Hållbarhetsarbetet grundar sig på FN:s vägledande principer för 
företag och mänskliga rättigheter, OECD:s riktlinjer för multinationella företag samt ILO:s 
kärnkonventioner om mänskliga rättigheter i arbetslivet. Implementerade rutiner och 
processer säkerställer efterlevnad och uppföljning av dessa ramverk i vår egen verksamhet och 
i vår värdekedja.  
 
EKONOMISK  HÅLLBARHET  
JM tar ansvar genom att 
• säkerställa att verksamheten är finansiellt stabil över tid 
• ta hänsyn till den påverkan som våra aktiviteter och beslut har på samhälle, människor och 

miljö 
• verksamheten bedrivs med en hög affärsmoral, i enlighet med god affärssed, och ett 

systematiskt arbeta med anti-korruption 
SOCIAL  HÅLLBARHET  
JM tar ansvar genom att 
• verka för en god fysisk, organisatorisk och social arbetsmiljö  
• ständigt prioritera och verka för helt skadefria arbetsplatser med låg sjukfrånvaro 
• respektera varje enskild medarbetare och JM accepterar ingen form av kränkande 

särbehandling, sexuella trakasserier eller diskriminering 
• kommunicera och agera snabbt och korrekt gentemot våra kunder och övriga intressenter 
• uppfylla kundernas behov och sträva efter att överträffa deras förväntningar 
EKOLOGISK HÅLLBARHET  
JM tar ansvar genom att  
• använda naturresurser och material på ett ansvarsfullt och effektivt sätt för att minska vår 

belastning på miljön 
• aktivt arbeta med att reducera avfallsmängder i våra projekt samt kontinuerligt öka 

materialåtervinningen i vår verksamhet  
• kontinuerligt bedriva och utveckla vår verksamhet så att de klimatpåverkande utsläppen 

från vår verksamhet minskar 
• effektivisera energianvändningen i vår verksamhet och de bostäder vi bygger åt våra kunder   
• kartlägga risker och kontinuerligt arbeta med klimatanpassning av vår verksamhet och 

byggnader  
• förebygga uppkomst och spridning av föroreningar i samband med byggnation  
• utveckla bostäder med en sund inomhusmiljö genom att miljöbedöma material och 

produkter  
• bidra till att skydda och där så är möjligt stärka den biologiska mångfalden  
  
JMs styrelse är ytterst ansvarig för Hållbarhetspolicyn. JM följer regelbundet upp arbetet med 
våra hållbarhetsmål som konkretiserar arbetet i enlighet med denna policy. En årlig 
hållbarhetsrapport publiceras och genomgår en översiktlig granskning av en oberoende revisor.  
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